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Aprueban Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones

DECRETO SUPREMO N° 021-2007-MTC (*)

(*) SUMILLA RECTIFICADA

(*) DEROGADO por la Unica_Disposiciéon _Complementaria_Derogatoria_del Decreto

Supremo N° 021-2018-MTC, publicado el 31 diciembre 2018. () RECTIFICADO POR FE DE
ERRATAS

(*) De conformidad con el Articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 352-2007-MTC-01,
publicada el 13 julio 2007, se precisa que toda referencia en normas, procedimientos
administrativos, resoluciones, directivas, actos de administracién, actos administrativos
y demas documentos, a las Direcciones u Oficinas que estuvieran contempladas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Transportes vy
Comunicaciones, aprobado por Decreto Supremo N° 041-2002-MTC, debera entenderse
referidas a las Direcciones u Oficinas contempladas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, aprobado por el presente
Decreto Supremo, conforme al Cuadro de Equivalencias que en Anexo forma parte
integrante de la citada Resolucién Ministerial.

(*) De conformidad con la Primera Disposicion Complementaria de la Ley N° 29380,
publicada el 16 junio 2009, se transfiere a la Superintendencia de Transporte Terrestre de
Personas, Carga y Mercancias (Sutran) las funciones que corresponden de la Direccion
de Supervision, Fiscalizacién y Sanciones de la Direccion General de Transporte
Terrestre y de la Unidad Gerencial de Operaciones del Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Nacional (Provias Nacional) del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones, referidas al control de pesos y medidas vehiculares e infracciones al
Reglamento Nacional de Vehiculos, debiendo la Superintendencia de Transporte
Terrestre de Personas, Carga y Mercancias (Sutran) asumir el acervo documentario;
bienes; pasivos; recursos; personal sujeto al régimen del Decreto Legislativo N° 728 y
contratos efectuados bajo el régimen de Contratacién Administrativa de Servicios, sujeto
al Decreto Legislativo N° 1057, previa evaluacién, correspondiente a dichas
dependencias; dentro de un plazo de noventa (90) dias, contado desde la entrada en
vigencia de la presente Ley.

(*) De conformidad con la Segunda Disposicién Complementaria de la Ley N° 29380,
publicada el 16 junio 2009, el Ministerio de Transportes y Comunicaciones transfiere a la
Superintendencia de Transporte Terrestre de Personas, Carga y Mercancias (Sutran) los
recursos presupuestales que correspondan a las funciones transferidas de la Direccidon
de Supervision, Fiscalizacion y Sanciones de la Direccién General de Transporte y de la
Unidad Gerencial de Operaciones del Proyecto de Infraestructura de Transporte Nacional
(Provias Nacional). Dicha transferencia es aprobada por decreto supremo, refrendado
por el Ministro de Economiay Finanzas y el Ministro de Transportes y Comunicaciones.

CONCORDANCIAS

Enlace Web: EXPOSICION DE MOTIVOS - PDF.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27779, Ley Organica que modifica la organizacion y funciones de los
Ministerios, cred el Ministerio de Transportes y Comunicaciones cuya funcién constituye
integrar interna y externamente al pais, para lograr un racional ordenamiento territorial
vinculando las areas de recursos, produccion, mercados y centros poblados, a través de la
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regulacién, promocion, ejecucion y supervision de la infraestructura de transportes y
comunicaciones;

Que, la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones,
Ley N° 27791, determina y regula el ambito, estructura organica basica, competencia y
funciones del Ministerio, el cual constituye el organismo rector del Sector Transportes y
Comunicaciones;

Que, la Ley N° 27791, en el articulo 6 sefiala que por Decreto Supremo con el voto
aprobatorio del Consejo de Ministros se establece y desarrolla la estructura y las funciones
correspondientes a los o6rganos del despacho ministerial, érganos consultivos, 6rganos de
control, 6rganos de linea, érganos de apoyo, érganos de asesoramiento, érganos de defensa
judicial asi como a las Comisiones Consultivas y Comisiones Sectoriales, de ser el caso;

Que, mediante Decreto Supremo N° 041-2002-MTC se aprobdé el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones;

Que, la Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado, Ley N° 27658, declaré al
Estado Peruano en proceso de modernizacion con la finalidad de mejorar la gestién publica y
obtener mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor
atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos;

Que, el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM aprobé los Lineamientos para la elaboracion y
aprobacion del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF por parte de las entidades de
la Administraciébn Publica con la finalidad de generar la aprobacién de un Reglamento de
Organizacién y Funciones que contenga una adecuada estructura organica de las entidades,
asi como la definicion de sus funciones y las de los 6rganos que la integran, acorde con los
criterios de disefio y estructura de la Administracién Publica que establece la Ley Marco de
Modernizacion de la Gestién del Estado;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 33 del Decreto Supremo N° 043-2006-
PCM, la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros ha emitido el
Informe Previo Favorable para la aprobacion del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 560, la Ley N° 27779 y la Ley
N° 27791,

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;
DECRETA:
Articulo 1.- Aprobacion del Reglamento

Aprobar el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones, que consta de tres (3) titulos, diez (10) capitulos, noventa y siete (97)
articulos y dos (2) disposiciones complementarias finales y su correspondiente organigrama
anexo, el cual forma parte integrante del presente Decreto Supremo.

Articulo 2.- Aprobacion del Cuadro para Asignacién de Personal

El Ministerio de Transportes y Comunicaciones presentara para su aprobacién el proyecto
del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP en concordancia con el presente Reglamento
de Organizacién y Funciones, en un plazo no mayor de tres (3) meses contados a partir de la
entrada en vigencia del presente Decreto Supremo.

Articulo 3.- Disposicion derogatoria
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Deréguese el Decreto Supremo N° 041-2002-MTC y el Decreto Supremo N° 017-2003-
MTC.

Articulo 4.- Disposiciones complementarias

El Ministerio de Transportes y Comunicaciones dictara las normas complementarias que se
requieran para el cumplimiento y mejor aplicacion del presente Reglamento.

Articulo 5.- Manual de Organizacidon y Funciones

El Manual de Organizacion y Funciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones,
aprobado por Resolucién Ministerial N° 879-2003-MTC/01, permanecera vigente hasta que se
apruebe el nuevo Manual de Organizacion y Funciones adecuado al presente Reglamento.

Articulo 6.- Implementacion

La implementacién de la presente norma se realizara con cargo al Presupuesto Institucional
del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, sin demandar recursos adicionales al Tesoro
Publico.

Articulo 7.- Refrendo

El presente Decreto Supremo sera refrendado por la Ministra de Transportes y
Comunicaciones.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los cinco dias del mes de julio del afio dos mil
siete.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Republica

VERONICA ZAVALA LOMBARDI
Ministra de Transportes y Comunicaciones
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES(*) RECTIFICADO POR FE DE ERRATAS

INDICE
TITULO | : DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
TITULO II : DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES ESPECIFICAS
DE LOS ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS

CAPITULO |  : Estructura Organica
CAPITULO Il : Organos de Alta Direccién
CAPITULO Il : Organo de Defensa Judicial
CAPITULO IV : Organos Consultivos
CAPITULOV  : Organo de Control Institucional
CAPITULO VI  : Organos de Asesoramiento
CAPITULO VIl : Organos de Apoyo
CAPITULO VIII : Organos de Linea
CAPITULO IX  : Fondos Adscritos y Comisiones Permanentes
CAPITULO X  : Proyectos Especiales

TITULO 1l : DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

ANEXO : ORGANIGRAMA
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TITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
De la Naturaleza Juridica

Articulo 1.- El Ministerio de Transportes y Comunicaciones es el organismo rector del
Sector Transportes y Comunicaciones, creado por Ley N° 27779, que forma parte del Poder
Ejecutivo y que constituye un pliego presupuestal con autonomia administrativa y econémica,
de acuerdo a Ley.

De la Competencia

Articulo 2.- La competencia del Ministerio de Transportes y Comunicaciones se extiende a
las personas naturales y juridicas que realizan actividades de los subsectores Transportes y
Comunicaciones en todo el territorio nacional.

De las Funciones Generales del Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Articulo 3.- Son funciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

a) Disefiar, normar y ejecutar la politica de promocién y desarrollo en materia de
Transportes y Comunicaciones.

b) Formular los planes nacionales sectoriales de desarrollo.

¢) Fiscalizar y supervisar el cumplimiento del marco normativo relacionado con su @mbito de
competencia.

d) Otorgar y reconocer derechos a través de autorizaciones, permisos, licencias y
concesiones.

e) Orientar en el ambito de su competencia el funcionamiento de los Organismos Publicos
Descentralizados, Comisiones Sectoriales y Multisectoriales y Proyectos.

f) Planificar, promover y administrar la provision y prestacién de servicios publicos del Sector
Transportes y Comunicaciones, de acuerdo a las leyes de la materia.

g) Cumplir funciones ejecutivas en todo el territorio nacional respecto a las materias de su
competencia.

De la Base legal

Articulo 4.- Las funciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones se sustentan en
las siguientes normas:

a) Constitucion Politica del Peru.

b) Ley del Poder Ejecutivo, Decreto Legislativo N° 560.

c) Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado, Ley N° 27658.

d) Ley Organica que modifica la organizacién y funciones de los Ministerios, Ley N° 27779.

e) Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, Ley
N° 27791.
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f) Ley de Aerondautica Civil del Pert, Ley N° 27261.
g) Ley de Seguridad de la Aviacion Civil, Ley N° 28404.
h) Ley del Sistema Portuario Nacional, Ley N° 27943,

i) Ley que faculta al Ministerio de Transportes y Comunicaciones a ejercer la potestad
sancionadora en el &mbito de los servicios de transporte fluvial, servicios de agenciamiento,
labores de estiba y desestiba y de los servicios de transporte maritimo y conexos prestados en
trafico de bahia y areas portuarias, Ley N° 28356

j) Ley de Reactivacién y Promocién de la Marina Mercante Nacional, Ley N° 28583.
k) Ley General de Transporte y Transito Terrestre, Ley N° 27181.

[) Texto Unico Ordenado de las normas con rango de ley que regulan la entrega en
concesion al sector privado de las obras publicas de infraestructura y de servicios, aprobado
por Decreto Supremo N° 059-96-PCM.

m) Ley General del Ambiente, Ley N° 28611.
n) Ley del Sistema Nacional de Evaluacién del Impacto Ambiental, Ley N° 27446
0) Ley Marco del Sistema Nacional de Gestién Ambiental, Ley N° 28245.

p) Texto Unico Ordenado de la Ley de Telecomunicaciones, aprobado por Decreto Supremo
N° 013-93-TCC.

g) Ley que establece la concesion Unica para la prestacion de servicios publicos de
telecomunicaciones, Ley N° 28737.

r) Ley de Radio y Television, Ley N° 28278.

s) Ley que declara al servicio postal de necesidad y utilidad publica y de preferente interés
nacional, Decreto Legislativo N° 685.

t) Ley que faculta al Ministerio de Transportes y Comunicaciones a ejercer la potestad
sancionadora en el &mbito de los Servicios Postales, Ley N° 27987.

u) Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27783.

v) Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867.
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TITULO I

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS ORGANOS Y
UNIDADES ORGANICAS

CAPITULO |
ESTRUCTURA ORGANICA
De la Estructura Organica

Articulo 5.- El Ministerio de Transportes y Comunicaciones tiene la siguiente estructura
organica:

01 Organos de Alta Direccion

01.1 Despacho Ministerial

01.2 Despacho Viceministerial de Transportes
01.3 Despacho Viceministerial de Comunicaciones
01.4 Secretaria General

Organo de Defensa Judicial

Procuraduria Publica

02 Organos Consultivos

02.1 Comisién Consultiva de Transportes

03 Organo de Control Institucional

03.1 Organo de Control Institucional

04 Organos de Asesoramiento

04.1 Oficina General de Asesoria Juridica

04.2 Oficina General de Planeamiento y Presupuesto.
05 Organos de Apoyo

05.1 Oficina General de Administracion

06 Organos de Linea

Subsector Transportes

06.1 Direccion General de Aerondutica Civil

06.2 Direccidn General de Transporte Acuatico

06.3 Direccion General de Caminos y Ferrocarriles
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06.4 Direccion General de Transporte Terrestre

06.5 Direccion General de Asuntos Socio- Ambientales

06.6 Direccién General de Concesiones en Transportes

Subsector Comunicaciones

06.7 Direccion General de Regulacion y Asuntos Internacionales de Comunicaciones
06.8 Direccion General de Concesiones en Comunicaciones

06.9 Direccion General de Autorizaciones en Telecomunicaciones

06.10 Direccion General de Control y Supervision de Comunicaciones

Fondos Adscritos y Comisiones Permanentes

- Fondo de Inversion en Telecomunicaciones - FITEL

- Consejo Consultivo de Radio y Television - CONCORTV

- Comision de Investigacion de Accidentes de Aviacion (CIAA)

- Comision Consultiva de Aerondutica Civil

- Consejo Consultivo de la Direccion General de Transporte Acuatico

Proyectos Especiales

- Proyecto Especial de Infraestructura del Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL

- Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADO.

Organismos Publicos Descentralizados

- Autoridad Portuaria Nacional

Empresas Adscritas

- Corporacién Peruana de Aeropuertos y Aviacion Comercial S.A. - CORPAC S.A.
- Empresa Nacional de Puertos del Pert S.A.- ENAPU PERU S.A.

- Empresa de Servicios Postales del Peri S.A.- SERPOST S.A.
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CAPITULO Il
ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Del Ministro

Articulo 6.- El Ministro es la mas alta autoridad politica del Sector; formula, ejecuta y
supervisa la aplicacién de las politicas nacionales, en armonia con la politica general del
Gobierno. Ejerce la Alta Direccién de los 6rganos del Ministerio y supervisa las actividades de
los Organismos Publicos Descentralizados y sus Comisiones Sectoriales, Multisectoriales y
Proyectos. Designa o propone, segun corresponda, a los titulares de los Organismos Publicos
Descentralizados y Directores Ejecutivos de Proyectos Especiales adscritos al Sector y designa
a los representantes del Ministerio en toda entidad publica o privada que lo requiera. Ejecuta
sus funciones de acuerdo a la politica del Presidente de la Republica, en coordinacién con el
Presidente del Consejo de Ministros.

El Ministro es titular del Pliego Presupuestal y representa al Ministerio de Transportes y
Comunicaciones. Puede delegar las facultades y atribuciones que no sean privativas de su
cargo.

De las Funciones del Ministro
Articulo 7.- El Ministro tiene las funciones especificas siguientes:

a) Formular, planear, dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la politica del Sector
Transportes y Comunicaciones.

b) Aprobar las politicas subsectoriales de transportes y comunicaciones.

c) Dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de los érganos del Ministerio.

d) Ejercer la potestad normativa en los términos previstos en la Ley.

e) Aprobar los documentos de gestion institucional y presupuestaria que lo requieran.

f) Proponer la designacion o designar, segin corresponda, a los funcionarios que ocupan
cargos de confianza del Sector.

g) Aprobar el Plan Estratégico Institucional y Sectorial y el Plan Operativo Institucional del
Ministerio.

h) Aprobar y suscribir convenios, en el ambito de su competencia.
i) Resolver, en dltima instancia administrativa, los asuntos de su competencia.
j) Refrendar los actos presidenciales que atafien al Sector.

k) Delegar las facultades y atribuciones que no sean privativas a su funcién de Ministro de
Estado.

I) Realizar seguimiento respecto del desempefio y logros alcanzados a nivel nacional,
regional y local y tomar las medidas correspondientes, en el &mbito de su competencia.

m) Ejercer las demas atribuciones y facultades inherentes a su cargo, de acuerdo a las
Leyes sobre la materia.
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De los Viceministros

Articulo 8.- Los Viceministros son las autoridades inmediatas al Ministro; les corresponde
conducir, ejecutar y supervisar, por encargo y en coordinacién con el Ministro, la aplicacion de
las politicas subsectoriales y la direccion de las actividades de los 6rganos del Ministerio,
proyectos especiales, organismos publicos descentralizados y las comisiones sectoriales y
multisectoriales, que estén dentro de su ambito. Son responsables del subsector a su cargo.

De las Funciones de los Viceministros

Articulo 9.- Los Viceministros tienen las funciones especificas siguientes:

a) Colaborar con el Ministro en el cumplimiento de la politica del subsector a su cargo.

b) Ejecutar y hacer cumplir la legislacién y resoluciones sobre materia de su competencia.

c) Ejecutar, por encargo del Ministro, la politica subsectorial y supervisar las actividades de
los proyectos especiales y organismos descentralizados del subsector a su cargo.

d) Dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de las actividades del Viceministerio a su
cargo.

e) Aprobar y ejecutar directivas técnicas y otras que el Ministro le encomiende.
f) Suscribir convenios en materias de su competencia.

g) Resolver, en la instancia que le corresponda, los procedimientos administrativos de su
competencia.

h) Informar al Ministro sobre el cumplimiento de las politicas del Sector.

i) Representar al Ministro en los actos y gestiones que le sean encomendados.
j) Las demés que el Ministro les delegue, en el ambito de su competencia.

De la Secretaria General

Articulo 10.- El Secretario General es la maxima autoridad administrativa del Ministerio;
asiste al Ministro en los aspectos administrativos, de comunicacién social y relaciones
publicas.

De las Funciones del Secretario General

Articulo 11.- El Secretario General tiene las funciones especificas siguientes:

a) Dirigir y supervisar el funcionamiento de los 6rganos de apoyo del Ministerio.

b) Coordinar y supervisar el funcionamiento de los 6érganos de asesoramiento del Ministerio.
c) Dirigir y supervisar la marcha administrativa del Ministerio.

d) Someter a consideracion del Ministro los planes, programas y proyectos que requieran su
aprobacion.

e) Asesorar al Ministro en las materias de su competencia.
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f) Centralizar, coordinar y procesar el flujo documentario del Despacho Ministerial.
g) Coordinar las acciones vinculadas a prensa, imagen, protocolo y relaciones publicas.

h) Administrar el registro, publicacién y archivo de la documentacion oficial y dispositivos
legales que emanen del Ministerio.

i) Expedir directivas sobre asuntos administrativos.
i) Mantener el registro de las directivas internas vigentes.

k) Coordinar con los organismos publicos descentralizados y empresas publicas adscritas al
Sector, asi como con los proyectos especiales los temas de su competencia.

[) Coordinar con el sector publico y privado los temas de su competencia.

m) Las demas que le asigne el Ministro, en el ambito de su competencia.

De la Estructura Organica de la Secretaria General

Articulo 12.- La Secretaria General tiene las siguientes unidades organicas:
Oficina de Imagen Institucional

Oficina de Atencién al Ciudadano y Gestion Documental

Oficina de Defensa Nacional

De la Oficina de Imagen Institucional

Articulo 13.- La Oficina de Imagen Institucional es la unidad organica de la Secretaria
General encargada de asesorar a la Alta Direcciéon en la formulacién e implementacion de
estrategias de comunicacién y realizar el seguimiento y analisis de la informacion emitida por
los medios sobre temas del Ministerio. Coordina las acciones de protocolo.

De las Funciones de la Oficina de Imagen Institucional
Articulo 14.- La Oficina de Imagen Institucional tiene las funciones especificas siguientes:

a) Proponer a la Alta Direccion las estrategias de comunicacién preactiva y reactiva del
Sector.

b) Planificar, ejecutar y supervisar la difusién de las actividades del Ministerio y coordinar las
acciones correspondientes con los organismos del Sector.

c) Disefiar estrategias que contribuyan a fortalecer la imagen del Ministerio ante la opinion
publica.

d) Proporcionar a la Alta Direccién la informacion y analisis sobre las noticias y tendencias
diarias de la opinidn publica nacional e internacional.

€) Mantener contacto permanente con los medios de comunicacion social.

f) Controlar y aprobar todo tipo de impresos, campafas, avisos y spots publicitarios que se
realicen por encargo del Ministerio.
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g) Supervisar el uso adecuado del logotipo institucional.

h) Conducir las actividades de relaciones publicas y protocolo del Ministerio.
i) Organizar ceremonias y eventos que sean dispuestos por la Alta Direccion.
) Administrar y cautelar los archivos audiovisuales y fisicos de la Oficina.

k) Las demés funciones que le asigne el Secretario General, en el ambito de su
competencia.

De la Oficina de Atencién al Ciudadano y Gestién Documental

Articulo 15.- La Oficina de Atencién al Ciudadano y Gestion Documental es la unidad
organica de la Secretaria General encargada de administrar, custodiar y conservar la
documentacién del Ministerio, brindar informacién y orientacion a ciudadanos y personas
juridicas sobre servicios del Ministerio, asi como de velar por la agilizacion de los
procedimientos de atencion y de gestién documentaria.

De las Funciones de la Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestién Documental

Articulo 16.- La Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestion Documental tiene las funciones
especificas siguientes:

a) Administrar el Archivo Central, los archivos periféricos y archivos de gestion, asi como el
Centro de Informacion y Documentacion.

b) Proponer directivas para el funcionamiento del Archivo Central, los archivos periféricos y
archivos de gestion, asi como del Centro de Informacion y Documentacion.

¢) Administrar los servicios de atencion al publico.
d) Administrar la gestion documentaria del Ministerio.
e) Administrar, registrar, clasificar y distribuir la documentacién que ingresa al Ministerio.

f) Brindar informacién y orientacion sobre los servicios que brinda el Ministerio y la situacion
en que se encuentran los documentos en tramite.

g) Coordinar con la oficina o direccién responsable la respuesta a las solicitudes de acceso
a la informacion publica.

h) Custodiar y distribuir las resoluciones emitidas por el Sector.

i) Participar en la actualizacion de los manuales de procedimientos de atencion al ciudadano
y de gestion documentaria y velar por su cumplimiento.

j) Elaborar formatos y formularios para la tramitacién de procedimientos administrativos.

k) Disefiar y actualizar las guias del usuario de los servicios que brindan las unidades
orgéanicas del Ministerio, asi como material de Orientacion, en coordinacion con las mismas.

[) Registrar y controlar el reparto y entrega de la documentacion a nivel local, nacional e
internacional correspondiente a la Alta Direccién del Ministerio.
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m) Coordinar con las Direcciones u Oficinas responsables, las notificaciones de documentos
y resoluciones del Ministerio.

n) Las demas funciones que le asigne el Secretario General, en el ambito de su
competencia.

De la Oficina de Defensa Nacional

Articulo 17.- La Oficina de Defensa Nacional es la unidad orgéanica de la Secretaria General
encargada de planificar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones inherentes a la defensa
nacional y la defensa civil a nivel del Ministerio. Es el nexo con el Instituto Nacional de Defensa
Civil y el érgano competente del Ministerio de Defensa.

CONCORDANCIAS: R.M. N° 900-2008-MTC-01 (Aprueban el Plan Sectorial de Operaciones de Emergencia del Sector
Transportes y Comunicaciones)

De las Funciones de la Oficina de Defensa Nacional
Articulo 18.- La Oficina de Defensa Nacional tiene las funciones especificas siguientes:

a) Asesorar en el planeamiento, programacion, ejecucion y supervision de las acciones de
Defensa Nacional, en el ambito de competencia del Ministerio.

b) Asesorar en la compatibilizacién de los planes estratégicos del Ministerio con las politicas
de Seguridad y Defensa Nacional.

¢) Conducir y supervisar las acciones de motivacion y capacitacion del personal en los
aspectos de Defensa Nacional y Defensa Civil.

d) Representar al Ministerio por delegacion del Ministro ante el 6rgano competente del
Ministerio de Defensa y el Instituto Nacional de Defensa Civil.

e) Las demas funciones previstas por los dispositivos legales vigentes.
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CAPITULO 1lI
ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL
De la Procuraduria Publica

Articulo 19.- La Procuraduria Plblica es el 6rgano encargado de garantizar la defensa del
Estado en juicio. Esta a cargo de los asuntos judiciales del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones y sus proyectos especiales y organismos publicos descentralizados, conforme
a la Constitucion Politica 'y a la Ley de Defensa Judicial del Estado.

De las Funciones de la Procuraduria Pablica
Articulo 20.- La Procuraduria Publica tiene las funciones especificas siguientes:

a) Representar y defender los derechos e intereses del Ministerio, sus proyectos especiales
y organismos publicos descentralizados, ante los 6rganos jurisdiccionales, administrativos,
Tribunal Constitucional y Ministerio Publico.

b) Asesorar a la Alta Direccién en los asuntos de su competencia.

c¢) Coordinar con las autoridades del Sector Publico Nacional los asuntos relacionados con
la defensa de los derechos e intereses del Ministerio, sus proyectos especiales y organismos
publicos descentralizados y solicitar los informes que estime conveniente.

d) Coordinar con el Consejo de Defensa Judicial del Estado.

e) Las demas funciones sefialadas en la Ley de Defensa Judicial del Estado, normas
complementarias y conexas y otras que le asigne el Ministro de acuerdo al ambito de su
competencia.
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CAPITULO IV
ORGANOS CONSULTIVOS
De la Comisién Consultiva de Transportes

Articulo 21.- La Comision Consultiva de Transportes conforme a la Ley N° 27181, Ley
General del Transporte y Transito Terrestre, emite opinién y formula recomendaciones sobre
los asuntos vinculados a transportes que el Ministro someta a su consideracién. Su
conformacion y funcionamiento se rigen por sus normas especificas.
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CAPITULO V
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Del Organo de Control Institucional

Articulo 22.- EI Organo de Control Institucional es el encargado del control interno en el
ambito del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, incluyendo las empresas adscritas,
Proyectos Especiales y deméas que conforme el Sector, en armonia con la Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y las disposiciones legales vigentes. Esta a cargo del Jefe del
Organo de Control Institucional, quien depende funcional y administrativamente de la
Contraloria General de la Republica.

De las Funciones del Organo de Control Institucional
Articulo 23.- El Organo de Control Institucional tiene las funciones especificas siguientes:

a) Ejercer el control interno posterior a los actos y operaciones del Ministerio, sobre la base
de los lineamientos y cumplimiento del Plan Anual de Control, asi como ejercer el control
externo por encargo de la Contraloria General de la Republica.

b) Efectuar auditorias a los estados financieros, presupuestarios y gestion, de conformidad
con las pautas que sefiale la Contraloria General de la Republica.

¢) Ejecutar las acciones y actividades de control a los actos y operaciones, que disponga la
Contraloria General de la Republica, asi como, las que sean requeridas por el Ministro. Cuando
éstas Ultimas tengan caracter de no programadas, su realizacion sera comunicada a la
Contraloria General de la Republica.

d) Efectuar el control preventivo sin caracter vinculante, al 6rgano de mas alto nivel del
Ministerio con el propdsito de optimizar la supervision y mejora de los procesos, practicas e
instrumentos de control interno, sin que ello genere prejuzgamiento u opinién que comprometa
el ejercicio de su funcién, via el control posterior.

e) Remitir los informes resultantes de sus acciones de control a la Contraloria General de la
Republica y al Ministro.

f) Actuar de oficio, cuando en los actos y operaciones se adviertan indicios razonables de
ilegalidad, de omisién o de incumplimiento, informando al Ministro para que adopte las medidas
correctivas pertinentes.

g) Recibir y atender las denuncias que formulen los funcionarios y servidores publicos y
ciudadanos, sobre actos y operaciones del Ministerio, otorgandole el tramite que corresponda a
su mérito y documentacién sustentatoria respectiva.

h) Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control aprobado por la Contraloria
General.

i) Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas que adopte el Ministerio, como
resultado de las acciones y actividades de control, comprobando su materializacion efectiva,
conforme a los términos y plazos respectivos. Dicha funcién comprende efectuar el seguimiento
de los procesos judiciales y administrativos derivados de las acciones de control.

j) Apoyar las comisiones que designe la Contraloria General de la Republica para la
ejecucidn de las acciones en el ambito del Ministerio.
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k) Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativa interna aplicables, por
parte de los 6rganos, unidades organicas y personal del Ministerio.

[) Las demas funciones que le asigne la Contraloria General de la Republica y las demas
previstas por los dispositivos legales pertinentes.

De la Estructura Organica del Organo de Control Institucional

Articulo 24.- EI Organo de Control Institucional tiene las siguientes unidades organicas:
Oficina de Planeamiento y Seguimiento de Medidas Correctivas.

Oficina de Control del Subsector Transportes

Oficina de Control del Subsector Comunicaciones y Asuntos Administrativos

De la Oficina de Planeamiento y Seguimiento de Medidas Correctivas

Articulo 25.- La Oficina de Planeamiento y Seguimiento de Medidas Correctivas es la
unidad organica de planeamiento y apoyo del Organo de Control Institucional. Tiene las
funciones especificas siguientes:

a) Formular y evaluar el Plan Anual de Control.

b) Realizar la verificacién y seguimiento de las medidas correctivas recomendadas en los
informes resultantes de las acciones y actividades de control ejecutadas por el Organo de
Control Institucional, Auditores Externos y Contraloria General de la Republica; asi como el
seguimiento de los procesos judiciales y administrativos derivados de las acciones de control.

c) Las demas funciones que le asigne el Jefe del Organo de Control Institucional, en el
ambito de su competencia.

De la Oficina de Control del Subsector Transportes

Articulo 26.- La Oficina de Control del Subsector Transportes es la unidad organica de
control institucional cuyo ambito de acciébn es el Subsector Transportes del Ministerio,
incluyendo las empresas adscritas, Proyectos Especiales y demas que conforme el Subsector.
Tiene las funciones especificas siguientes:

a) Proponer el Plan Anual de las Acciones de Control en el ambito de su competencia.

b) Realizar las acciones y actividades de control posterior programadas en el Plan Anual de
Control, relacionadas con los aspectos técnicos - administrativos, financieros, econémicos y
contables de las inversiones en las dependencias del Subsector Transportes.

c) Realizar las acciones y actividades no programadas a los actos y operaciones que
disponga el Jefe del Organo de Control Institucional.

d) Realizar el control preventivo, sin caracter vinculante, en el &mbito de su competencia con
el propésito de optimizar la supervision y mejora de los procesos, practicas e instrumentos de
control interno en el ambito de control de la Oficina.

e) Elaborar los informes relacionados con las acciones y actividades de control ejecutadas
en el ambito de su competencia, conteniendo las correspondientes recomendaciones.
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f) Atender las denuncias que formulen los funcionarios y servidores publicos y ciudadanos,
sobre actos y operaciones en el ambito de su competencia, siempre que éstas sean
concordantes con las normas dictadas por la Contraloria General de la Republica.

g) Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativa interna aplicables, por
parte de los 6rganos, unidades organicas y personal en el ambito de su competencia.

h) Las demas funciones que le asigne el Jefe del Organo de Control Institucional, en el
ambito de su competencia.

De la Oficina de Control del Subsector Comunicaciones y Asuntos Administrativos

Articulo 27.-La Oficina de Control del Subsector Comunicaciones y Asuntos
Administrativos es la unidad organica de control institucional cuyo ambito de accion es el
Subsector Comunicaciones, incluyendo las empresas adscritas y demas que conforme el
Subsector, asi como las areas administrativas, de apoyo y de asesoria del Ministerio. Tiene las
funciones especificas siguientes:

a) Proponer el Plan Anual de las Acciones de Control en el ambito de su competencia.

b) Realizar las acciones y actividades de control posterior programadas en el Plan Anual de
Control, relacionadas con los aspectos técnicos del Subsector Comunicaciones y con los
aspectos administrativos, financieros, econdémicos y contables del Ministerio, segin su
competencia.

¢) Realizar auditorias a los estados financieros del CAFAE-MTC, asi como a la gestion de la
misma.

d) Realizar las acciones y actividades de control no programadas a los actos y operaciones
que disponga el Jefe del Organo de Control Institucional.

e) Realizar el control preventivo, sin caracter vinculante, en el ambito de su competencia con
el propésito de optimizar la supervision y mejora de los procesos, practicas e instrumentos de
control interno en el @mbito de control de la Oficina.

f) Elaborar los informes relacionados con las acciones y actividades de control ejecutadas
en el ambito de su competencia, conteniendo las correspondientes recomendaciones.

g) Atender las denuncias que formulen los funcionarios y servidores publicos y ciudadanos,
sobre actos y operaciones en el ambito de su competencia, siempre que éstas sean
concordantes con las normas dictadas por la Contraloria General de la Republica.

h) Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativa interna aplicables, por
parte de los 6rganos, unidades organicas y persona en el ambito de su competencia.

i) Las demas funciones que le asigne el Jefe del Organo de Control Institucional en el &mbito
de su competencia.
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CAPITULO VI
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
De la Oficina General de Asesoria Juridica

Articulo 28.- La Oficina General de Asesoria Juridica es el 6rgano de asesoramiento
encargado de asesorar y emitir opinién sobre los asuntos de caracter juridico de competencia
de la Alta Direccion. Dirige la recopilacion sistematica de la legislacion relacionada a los temas
de competencia del Ministerio.

De las Funciones de la Oficina General de Asesoria Juridica

Articulo 29.- La Oficina General de Asesoria Juridica tiene las funciones especificas
siguientes:

a) Asesorar a la Alta Direccion en aspectos juridicos relacionados con las actividades del
Sector.

b) Absolver las consultas que en materia juridica formule la Alta Direccién.

c) Evaluar los expedientes administrativos y proyectos de resolucién a ser expedidos por la
Alta Direccién, que no estén referidos a recursos de impugnacién derivados de procedimientos
sancionadores por infraccion de la normatividad de transportes y comunicaciones, ni
concernientes a la apertura de los procesos administrativos disciplinarios, imposicién de
sanciones y recursos de impugnacién respectivos; salvo disposicién legal o reglamentaria en
contrario.

d) Evaluar, formular y proponer disposiciones legales o reglamentarias sobre materias
vinculadas al Sector o las que le encomiende la Alta Direccion.

e) Emitir pronunciamiento legal respecto de las discrepancias producidas dentro de un
6rgano o entre 6rganos del Ministerio, cuando asi lo requiera la Alta Direccion.

f) Compendiar y sistematizar la legislacién del Sector.
g) Las demas funciones que le asigne la Alta Direccion en el &mbito de su competencia.
De la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Articulo 30.- La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto es el érgano de
asesoramiento encargado de conducir los procesos de planificacion, programacion de
inversiones, presupuesto, cooperacion técnica no reembolsable y racionalizacién; coordina la
cooperacion financiera externa, conforme a las normas legales vigentes y conduce el sistema
de estadistica en el Sector.

De las Funciones de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Articulo 31.- La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto tiene las funciones
especificas siguientes:

a) Conducir la formulacién y evaluacion de los planes de desarrollo del Sector y coordinar
los correspondientes a los organismos publicos descentralizados del Sector.

b) Conducir el sistema de inversion publica en el Sector.
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¢) Conducir el proceso presupuestario del Pliego.

d) Coordinar y participar en la gestion del financiamiento externo destinado al Sector,
conforme a las normas legales vigentes.

e) Conducir, coordinar y evaluar las acciones de cooperacién técnica internacional no
reembolsable del Sector, conforme a las normas legales vigentes.

f) Coordinar con las direcciones generales del Ministerio, gobiernos regionales y locales, las
acciones del proceso de descentralizacion del Sector.

g) Coordinar y participar en los asuntos internacionales del Ministerio.

h) Conducir el sistema de estadistica en el Sector.

i) Conducir y coordinar las acciones de racionalizacién en el Ministerio.

j) Las demas funciones que le asigne la Alta Direccién en el ambito de su competencia.
De la Estructura Organica de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Articulo 32.- La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto tiene las siguientes
unidades organicas:

Oficina de Planeamiento

Oficina de Inversiones

Oficina de Presupuesto

Oficina de Estadistica

Oficina de Organizacion y Racionalizacién
De la Oficina de Planeamiento

Articulo 33.-La Oficina de Planeamiento es la unidad orgdnica encargada de la
coordinacién, formulacién y evaluacién de los planes sectoriales, de la gestiéon y seguimiento de
la cooperacidn técnica internacional no reembolsable, y de la coordinacion y seguimiento de los
asuntos internacionales. Tiene las funciones especificas siguientes:

a) Formular y evaluar los planes estratégicos de desarrollo de mediano y largo plazo del
Sector, en coordinacién con las Direcciones Generales.

b) Coordinar y elaborar estudios de base para el proceso de planificacion sectorial.
c) Participar en la elaboracion del programa multianual de inversion publica del Sector.

d) Coordinar, participar y realizar el seguimiento de las acciones y compromisos
relacionados con los asuntos de integracion fisica y/o foros internacionales en los cuales el
Ministerio es miembro.

e) Gestionar, canalizar y realizar el seguimiento de la cooperacion técnica internacional no
reembolsable, en el Sector, conforme a las normas legales vigentes.
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f) Evaluar los requerimientos de donaciones provenientes del exterior, gestionar su
autorizacion y efectuar el seguimiento del destino y uso de las mismas.

g) Elaborar normas y directivas para el proceso de planificacion sectorial y temas
relacionados a funciones de su competencia.

h) Asesorar y atender a las instancias y organismos que lo requieran en aspectos
relacionados con la planificaciéon del Sector y demas temas de su competencia.

i) Participar en las acciones del proceso de descentralizacion del Sector.

j) Coordinar y participar en estudios y acciones de fortalecimiento institucional del Sector,
financiados con recursos externos, segun sea requerido.

k) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el &mbito de su competencia.
De la Oficina de Inversiones

Articulo 34.- La Oficina de Inversiones es la unidad organica encargada de realizar las
acciones requeridas para la programacion y evaluacion de los proyectos de inversién del
Sector, de revisar los estudios de pre-inversiéon y mantener el banco de proyectos. Realiza la
programacion multianual de inversiones y el seguimiento de los proyectos en ejecucién. Tiene
las funciones especificas siguientes:

a) Evaluar los estudios de preinversion generados por las Unidades Formuladoras del
Sector.

b) Coordinar y cautelar la utilizacion de normas y parametros del Sistema Nacional de
Inversion Puablica, en la formulacion de los estudios de preinversion del Sector.

c¢) Realizar el proceso para lograr la viabilidad de los proyectos del Sector.
d) Mantener actualizado el Banco de Proyectos del Sector.

e) Ejecutar las acciones que correspondan a la Oficina de Programacion de Inversiones del
Sector en el marco de los proyectos de inversion publica que involucren concesiones
cofinanciadas.

f) Elaborar normas y directivas para el funcionamiento del Sistema Nacional de Inversion
Publica en el Sector.

g) Coordinar la realizacién de la evaluacion ex-post de proyectos del Sector.
h) Efectuar el seguimiento y monitoreo de los proyectos en ejecucion.
i) Elaborar el programa multianual de inversion publica del Sector.

j) Coordinar las gestiones de financiamiento externo de proyectos de inversion del
Ministerio, conforme a las normas legales vigentes.

k) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el ambito de su competencia.
De la Oficina de Presupuesto

Articulo 35.-La Oficina de Presupuesto es la unidad organica encargada de la
implementacion y coordinacion del Sistema de Presupuesto Puablico en el Ministerio, asi como
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de las acciones que sobre presupuesto correspondan a nivel del Sector. Tiene las funciones
especificas siguientes:

a) Coordinar la programacion, formulacién, aprobacién, ejecucion y evaluacion del
presupuesto del Pliego.

b) Coordinar la formulacién y consolidacion del Plan Operativo Institucional.

c) Elaborar y proponer las normas y directivas necesarias concernientes al proceso
presupuestario del Pliego, en concordancia con las normas emitidas por la Direccion Nacional
del Presupuesto Publico y los lineamientos de la Alta Direccion.

d) Consolidar el proyecto de presupuesto del Sector y elaborar el correspondiente al Pliego
del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

e) Gestionar ante el Ministerio de Economia y Finanzas la asignacion trimestral de gastos y
calendarios mensuales de compromisos del Pliego.

f) Proponer la asignacion de los recursos presupuestales a las Unidades Ejecutoras del
Pliego.

g) Proponer y gestionar modificaciones presupuestales en el nivel institucional y funcional
programaético.

h) Coordinar y verificar la consistencia técnica de la programacioén, ejecucién y evaluacion
de los ingresos, gastos y metas presupuestarias.

i) Emitir informes de disponibilidad presupuestal, de acuerdo a la normatividad vigente.

j) Representar al Pliego en la fase de sustentacion del presupuesto, conciliacién y cierre
ante el Ministerio de Economia y Finanzas.

k) Efectuar la evaluacién institucional del Presupuesto del Pliego.

I) Asesorar y coordinar en asuntos de materia presupuestal.

m) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el ambito de su competencia.
De la Oficina de Estadistica

Articulo 36.- La Oficina de Estadistica es la unidad orgénica encargada de conducir el
sistema de estadistica en el sector, asi como proporcionar el apoyo especializado en
herramientas para planificacion sectorial. Tiene las funciones especificas siguientes:

a) Coordinar la elaboracion y actualizaciéon de la informacion estadistica y geografica del
Sector.

g) Consolidar, revisar y procesar la informacion estadistica y geografica de los temas de
competencia del Ministerio.

c) Elaborar reportes de informacion estadistica y mapas del sector.

b) Coordinar la elaboracion y consolidar la informacion de gestion relacionada con el &mbito
de competencia la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto.

e) Integrar y administrar el sistema de informacién geogréfica del Ministerio.
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h) Participar en la implementacion de acciones y proyectos relacionados con cartografia.

i) Proporcionar asistencia técnica y coordinar la capacitacién en modelos y herramientas
especializadas para planificacion.

j) Planificar y ejecutar censos, encuestas, levantamiento de informacién estadistica y
cartografica en temas de interés del Sector.

k) Elaborar normas y directivas para el funcionamiento del sistema de estadistica del Sector.
[) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el ambito de su competencia.
De la Oficina de Organizacion y Racionalizacion

Articulo 37.- La Oficina de Organizacion y Racionalizacion es la unidad organica encargada
de proponer modelos organizacionales, formular y aplicar procedimientos e instrumentos
metodoldgicos para la mejor gestion institucional. Orienta al Sector en dicho aspecto de
acuerdo a la normatividad sobre la materia. Tiene las funciones especificas siguientes:

a) Formular, proponer y evaluar las politicas de gestidn y racionalizaciéon administrativa.

b) Participar, de ser el caso, en los procesos de reestructuraciéon organica y reorganizacién
administrativa que se implementen en el Sector.

¢) Coordinar y/o elaborar estudios y propuestas sobre modelos de organizacion, orientados
a la optimizaciébn permanente de la gestion institucional y al proceso de cambio y
modernizacién organizacional.

d) Elaborar, evaluar y/o actualizar los documentos de gestion institucional, en el marco de
las normas y lineamientos del Sistema de Racionalizacion.

e) Coordinar la actualizacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos del
Ministerio.

f) Conducir las acciones de simplificacion administrativa en el Ministerio.

g) Conducir y coordinar las acciones administrativas correspondientes al proceso de
modernizacion de la gestién del Estado en el ambito sectorial.

h) Definir procesos para optimizar la gestion institucional del Ministerio.

i) Proponer directivas y/o instructivos para la adecuada implementacién de las propuestas
realizadas en cumplimiento de sus funciones.

j) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el ambito de su competencia.
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CAPITULO VII
ORGANOS DE APOYO
De la Oficina General de Administracion

Articulo 38.- La Oficina General de Administracion es el 6rgano de apoyo encargado de
administrar los recursos humanos, financieros y materiales del Ministerio, asi como conducir la
fase de ejecucion del proceso presupuestario en el ambito de su competencia; conduce las
actividades de tecnologia de informacién. Su ambito de competencia en la gestidon
administrativa comprende los érganos del Ministerio.

De las Funciones de la Oficina General de Administracion

Articulo 39.- La Oficina General de Administracién tiene las funciones especificas
siguientes:

a) Programar, organizar, dirigir, ejecutar y controlar los procesos técnicos de los Sistemas
Administrativos de personal, contabilidad, tesoreria, abastecimiento, asi como las acciones
relativas al control patrimonial y cobranzas coactivas del Ministerio.

b) Elaborar y proponer normas internas relacionadas con los Sistemas Administrativos a su
cargo, asi como de control patrimonial y cobranzas coactivas.

c) Participar, en coordinaciéon con la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, en las
fases de programacion y formulacion presupuestaria del Ministerio.

d) Dirigir y supervisar la formulacién de los estados financieros y presupuestarios del
Ministerio.

e) Efectuar la gestion de los fondos y gastos publicos del Ministerio.

f) Efectuar la cobranza coactiva, conforme a la Ley del Procedimiento de Ejecucién
Coactiva.

g) Programar y ejecutar los procesos de seleccion y atender las necesidades de recursos
materiales y de servicios del Ministerio.

h) Suscribir contratos y/o convenios relacionados a la adquisiciéon de bienes, contratacion de
servicios, ejecucién de obras y otros en el ambito de su competencia.

i) Supervisar el cumplimiento de los términos contractuales y convenios dentro de los
parametros de su competencia.

j) Administrar los bienes muebles e inmuebles del Ministerio, asi como controlar y mantener
actualizado el margesi de los mismos.

k) Supervisar las actividades de servicios que se presten en el Ministerio.

[) Resolver, en segunda instancia administrativa, los recursos impugnativos interpuestos
contra las resoluciones expedidas por la Oficina de Personal.

m) Disefiar y ejecutar la estrategia informética, asi como coordinar y supervisar su
implementacion en el Ministerio.
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n) Mantener actualizada la informacion del Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y
Despido.

0) Las demas funciones que le asigne el Secretario General en el ambito de su
competencia.

De la Estructura Organica de la Oficina General de Administracion

Articulo 40.- La Oficina General de Administracién tiene las siguientes unidades orgéanicas:
Oficina de Personal

Oficina de Finanzas

Oficina de Abastecimiento

Oficina de Patrimonio

Oficina de Tecnologia de Informacion

De la Oficina de Personal

Articulo 41.- La Oficina de Personal es la unidad organica encargada de administrar los
recursos humanos del Ministerio. Tiene las funciones especificas siguientes:

a) Planificar, ejecutar y evaluar los procesos técnicos de captacion y seleccidon de personal,
de progresién en la carrera administrativa, de evaluacion del desempefio laboral y de
capacitacién de personal.

b) Proponer los lineamientos y directivas internas del Sistema Administrativo de Personal.
¢) Realizar el control de asistencia y permanencia y desplazamiento del personal.
d) Actualizar y sistematizar el registro de datos del personal.

e) Formular el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) y del Presupuesto Nominativo de
Personal (PNP).

f) Administrar los programas de servicio social, de salud, del Centro de Educacion Inicial y
del Centro de Esparcimiento.

g) Otorgar los beneficios y bonificaciones del personal activo y pensionistas.

h) Formular y controlar la planilla Gnica de pagos de remuneraciones y pensiones del
personal.

i) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el ambito de su competencia.
De la Oficina de Finanzas

Articulo 42.- La Oficina de Finanzas es la unidad organica encargada de los procesos
técnicos del Sistema de Contabilidad y del Sistema de Tesoreria del Ministerio. Tiene las
funciones especificas siguientes:

a) Planificar, ejecutar y evaluar los procesos técnicos de los Sistemas de Contabilidad y de
Sistema de Tesoreria del Ministerio.
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b) Proponer los lineamientos y directivas internas de los Sistemas de Contabilidad y de
Tesoreria del Ministerio.

¢) Formular los estados financieros y presupuestarios del pliego.

d) Mantener actualizada la contabilidad general del Ministerio, efectuando oportunamente
los registros contables.

e) Conciliar los ingresos y gastos con la Direccion Nacional de Presupuesto Publico.
f) Administrar los fondos correspondientes al Ministerio.
g) Programar el cumplimiento de los compromisos y transacciones financieras del Ministerio.

h) Llevar el control, registro y custodia de los valores, cartas fianzas u otros documentos de
valor monetario del Ministerio.

i) Emitir informes de disponibilidad presupuestal para los procesos de adquisiciones.

j) Realizar la fase de ejecucion presupuestaria en sus etapas de compromiso, devengado,
girado y pagado en el Sistema Integrado de Administracién Financiera del Sector Publico.

k) Verificar e informar la ejecucién del gasto.

[) Requerir a las dependencias del Ministerio la informacion necesaria para la adopcion de
medidas cautelares destinadas a resguardar los intereses y recursos del Ministerio.

m) Ejecutar las acciones correspondientes a los procedimientos de ejecucién coactiva del
Ministerio.

n) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el ambito de su competencia.
De la Oficina de Abastecimiento

Articulo 43.- La Oficina de Abastecimiento es la unidad organica encargada de los procesos
técnicos del Sistema de Abastecimiento del Ministerio. Tiene las funciones especificas
siguientes:

a) Planificar, ejecutar y evaluar los procesos técnicos del Sistema de Abastecimiento del
Ministerio.

b) Proponer los lineamientos y directivas internas del Sistema de Abastecimiento.

¢) Formular, ejecutar y controlar el presupuesto de abastecimiento de bienes y servicios del
Ministerio.

d) Coordinar con las diversas dependencias del Ministerio, la formulacion de sus cuadros de
necesidades para efectos de elaborar el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones del
Ministerio.

e) Coordinar con la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto la formulaciéon anual del
presupuesto de bienes y servicios del Ministerio, asi como sus calendarios de compromisos.

f) Planificar, ejecutar y controlar la adquisicibn de bienes, contrataciébn de servicios y
ejecucioén de obras del Ministerio, en el &mbito de su competencia.
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g) Evaluar el cumplimiento de los términos contractuales y convenios, en el ambito de su
competencia.

h) Supervisar los servicios de mantenimiento y reparacién de las instalaciones, equipos y
vehiculos, asi como administrar los servicios de seguridad, limpieza, transportes y otros del
Ministerio.

i) Recepcionar, almacenar y distribuir los bienes en el Ministerio.
j) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el &mbito de su competencia.
De la Oficina de Patrimonio

Articulo 44.- La Oficina de Patrimonio es la unidad organica encargada de la administracién
de los bienes patrimoniales del Ministerio. Tiene las funciones especificas siguientes:

a) Administrar los bienes patrimoniales del Ministerio, efectuando su control y supervisando
su estado de conservacion y mantenimiento.

b) Realizar la toma de inventario de los bienes muebles e inmuebles del Ministerio.

c¢) Coordinar con instituciones y organismos publicos y privados las transferencias de bienes
patrimoniales

d) Efectuar el saneamiento técnico y legal de los bienes inmuebles asignados al Ministerio.

e) Coordinar con las dependencias e instituciones correspondientes las acciones
conducentes a la ejecucion de expropiaciones, asi como la elaboracién de expedientes técnico-
legales de los procesos de expropiacion de inmuebles para su saneamiento.

f) Supervisar en todas sus etapas los procesos de expropiacion de inmuebles a cargo del
Ministerio.

g) Formular las bases y términos de referencia para la cobertura de seguros de los bienes
patrimoniales.

h) Conducir la disposicion final de bienes patrimoniales de propiedad del Ministerio.
i) Las demas funciones que le asigne el Director General, en ambito de su competencia.
De la Oficina de Tecnologia de Informacion

Articulo 45.- La Oficina de Tecnologia de Informacién es la unidad organica encargada de
disefiar y ejecutar la estrategia informatica, asi como coordinar y supervisar su implementacion
en el Ministerio. Tiene las funciones especificas siguientes:

a) Planificar, administrar y controlar las actividades informaticas del Ministerio.

b) Establecer las politicas y normatividad relacionada a los sistemas informaticos del
Ministerio.

c) Formular, aprobar, ejecutar y supervisar el Plan Estratégico de Tecnologias de
Informacién (PETI) y el Plan Operativo Informatico del Ministerio.

d) Desarrollar y supervisar los proyectos informéticos del Ministerio.
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e) Administrar los recursos informaticos del Ministerio.

f) Evaluar y recomendar la adopcién de nuevas tecnologias en materia informatica que
contribuyan a mejorar el cumplimiento de las funciones en el Ministerio.

g) Disefar, formular, implementar y controlar los procesos de los sistemas informaticos del
Ministerio.

h) Supervisar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de la plataforma
tecnoldgica del Ministerio.

i) Brindar soporte técnico e informético a los érganos del Ministerio.

j) Sistematizar los procesos y procedimientos del Ministerio, para optimizar la gestiéon
institucional, en coordinacion con la Oficina de Organizacién y Racionalizacién y las
dependencias involucradas.

k) Desarrollar y mantener actualizados los manuales de procedimientos del Ministerio en
coordinacién con la Oficina de Organizacion y Racionalizacion.

[) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el &mbito de su competencia.
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CAPITULO VIII
ORGANOS DE LINEA
SUBSECTOR TRANSPORTES
De la Direccion General de Aeronautica Civil

Articulo 46.- La Direccién General de Aeronautica Civil es un 6rgano de linea de ambito
nacional que ejerce la Autoridad Aeronautica Civil del Per( y se encarga de fomentar, normar y
administrar el desarrollo de las actividades del transporte aéreo y la navegacion aérea civil
dentro del territorio peruano.

De las Funciones de la Direccién General de Aeronautica Civil

Articulo 47.- La Direccion General de Aeronautica Civil tiene las funciones especificas
siguientes:

a) Proponer y ejecutar las politicas del Sector en materia de aeronautica civil.

b) Participar en la formulacion, seguimiento y evaluacion de planes de desarrollo del Sector,
en materia de transporte aéreo.

¢) Proponer y/o aprobar normas legales, técnicas y/o administrativas, en el &mbito de su
competencia.

d) Formular y aprobar el Plan Nacional de Navegacién Aérea, asi como los planes técnicos
y operativos.

e) Regular y aprobar, segun corresponda, todos los procedimientos, reglas y demas
métodos, aplicados en los servicios de transito aéreo.

f) Ejecutar la politica aérea nacional, asi como negociar y suscribir acuerdos en materia
aerondutica de indole técnico o aerocomercial.

g) Recomendar la adopcion de las politicas aerocomerciales en concordancia con los
acuerdos internacionales y el interés nacional.

h) Fiscalizar y sancionar el incumplimiento de la normatividad que regula las actividades
aeronauticas civiles, seguridad de la aviacion (AVSEC) y otras vinculadas al ambito
aeronautico.

i) Otorgar, modificar, suspender y revocar las autorizaciones administrativas y técnicas para
la explotacion de la actividad aeronautica civil.

j) Suspender las actividades aeronauticas civiles cuando no cumplan las condiciones
minimas de seguridad operacional.

k) Conducir las actividades de facilitacién en el ambito de su competencia, en coordinacion
con el Comité Nacional de Facilitacion.

[) Conducir y/o supervisar los estudios para la construccion, mejoramiento, ampliacion y
rehabilitacion de aeropuertos y/o aerédromos, en el ambito de su competencia.

m) Colaborar con la investigacion de accidentes aeronauticos a cargo de la Comision de
Investigacion de Accidentes de Aviacion - CIAA.
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n) Negociar y suscribir acuerdos en materia aeronautica, de indole técnico o aerocomercial.

0) Proponer, en coordinacién con las entidades competentes, a los representantes peruanos
ante las autoridades internacionales, asi como ante la Comision Latinoamericana de Aviacion
Civil - CLAC, Organizacion de Aviacién Civil Internacional - OACI, Acuerdo de Rotacién ante la
OACI y otros organismos internacionales referidos a la materia de su competencia.

p) Aprobar los planes maestros de los aeropuertos.

g) Las demas funciones que le asigne el Viceministro de Transportes en el ambito de su
competencia.

De la Estructura Organica de la Direccidon General de Aeronautica Civil

Articulo 48.- La Direcciébn General de Aeronautica Civil tiene los siguientes 6rganos
consultivos y unidades organicas:

Direccién de Seguridad Aeronautica
Direccién de Certificaciones y Autorizaciones
Direccién de Regulacién y Promocién

De la Direccién de Seguridad Aerondutica

Articulo 49.- La Direccién de Seguridad Aerondutica es la unidad orgéanica responsable de
normar y vigilar el estricto cumplimiento de los estandares de seguridad; otorgar, convalidar y
renovar los certificados de idoneidad técnica del personal y material aerondutico, operadores
aeronauticos y otros afines; colabora en la investigacion de accidentes de aviacion civil.
Asimismo es responsable de normar y vigilar la prestacién de los servicios de navegacion
aérea. Tiene las funciones especificas siguientes:

a) Vigilar las operaciones en toda la actividad aeronautica civil, nacional e internacional de
conformidad con las leyes, reglamentos, normas conexas, regulaciones, certificaciones y
permisos de transporte aéreo otorgados y elevar a la Junta de Infracciones los casos de
presunta infraccion detectados, para su evaluacion.

b) Proponer y ejecutar la politica, planes y procedimientos para la prevencién de accidentes
e incidentes dentro del &mbito de la aeronautica civil.

c¢) Investigar en el &mbito de su competencia los accidentes e incidentes de aviacion civil y
determinar la existencia de algun incumplimiento a las regulaciones técnicas dentro de sus
causas.

d) Proponer la suspension de las actividades aeronauticas cuando no cumplan las
condiciones minimas de seguridad operacional.

e) Proponer las normas, directivas y procedimientos para garantizar la seguridad
operacional y seguridad de la aviacion.

f) Vigilar y controlar que el personal aeronautico mantenga los estandares de calificacion,
capacitacion y entrenamiento exigidos a los explotadores aéreos, operadores de servicios de
navegacion aérea, escuelas de aviacion, centros de instruccion, aeroclubes y otros operadores
y centros de estudios, asi como vigilar y controlar las actividades del personal aeronautico.

g) Gestionar la elaboracion y revision de la Publicacion de Informacion Aeronautica (AIP) y
el Plan Nacional de Navegacion Aérea en las materias de su competencia.
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h) Verificar que las instalaciones y servicios de navegacion aérea mantengan un continuo y
correcto funcionamiento.

i) Evaluar y recomendar la aprobacién de planes referidos al establecimiento de servicios de
navegacion aérea.

j) Coordinar la actualizacién del Programa Nacional de Seguridad de la Aviacién Civil y el
Programa Nacional de Facilitacién, ejerciendo las secretarias de los Comités Nacionales de
Facilitacion y Seguridad.

k) Vigilar y controlar que la infraestructura aeroportuaria cumpla con los estandares
internacionales normados por la legislacion aeronautica vigente.

[) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el &mbito de su competencia.
De la Direccion de Certificacion y Autorizaciones

Articulo 50.- La Direccion de Certificacion y Autorizaciones es la unidad organica
responsable de supervisar el transporte aerocomercial; gestionar la autorizacion y supervisar la
operacion de las aeronaves en el espacio aéreo peruano; gestiona y concede derechos de
tréfico y vigila su cumplimiento; recomienda politicas aerocomerciales. Certifica aerédromos y
servicios conexos. Tiene las funciones especificas siguientes:

a) Supervisar que el transporte aerocomercial sea efectuado en concordancia con las
politicas, leyes y reglamentos establecidos.

b) Realizar los procesos de certificacion de aerédromos, proveedores de servicios de
navegacion aérea, operadores, talleres de mantenimiento, centros de instruccion, escuelas,
servicios especializados, agentes acreditados, aeronaves y personal aerondutico.

c) Vigilar la vigencia de la capacidad legal y financiera de las empresas aéreas y otras
afines.

d) Gestionar, autorizar y suspender la operacion de las aeronaves en el espacio aéreo
peruano, en el ambito de su competencia.

e) Supervisar el usufructo de los derechos aerocomerciales en el marco de la normatividad
vigente.

f) Gestionar permisos de operacion y otorgar permisos de vuelos nacionales e
internacionales, asi como gestionar las certificaciones indicadas en el literal b.

g) Gestionar y conceder derechos de tréafico y vigilar el cumplimiento de los mismos.

h) Autorizar los acuerdos de cooperacién comercial y de cédigo compartido, asi como las
representaciones y agentes fuera de linea.

i) Inscribir a los agentes de carga aérea.

j) Supervisar y controlar el cumplimiento de los requisitos de seguros de aeronaves y de los
servicios especializados aeroportuarios.

k) Supervisar la vigencia de las matriculas provisionales de contratos de arrendamiento y
subarrendamiento, en coordinacion con los organismos registrales competentes.

[) Recomendar politicas aerocomerciales.
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m) Evaluar, gestionar, registrar y actualizar los documentos relativos a convenios y acuerdos
aerocomerciales suscritos por el Estado Peruano, en el &mbito de su competencia.

n) Establecer y mantener actualizado el Sistema de Notificacion de Incidentes y Accidentes,
que facilitan el andlisis de la informacién obtenida en las investigaciones de incidentes y
accidentes.

0) Tramitar y transmitir los mensajes relativos a operaciones aéreas operando la Estacion de
la Red de Telecomunicaciones Fijas Aeronauticas (AFTN) asignada, u otro medio autorizado.

p) Las demas funciones que le asigne el Director General, en el ambito de su competencia.
De la Direccion de Regulacién y Promocién

Articulo 51.- La Direccion de Regulacion y Promocion es la unidad organica responsable de
formular proyectos de normas, reglamentos y demas disposiciones relacionadas con las
actividades de transporte aéreo e infraestructura aeroportuaria. Promueve el desarrollo de la
aviacion civil en el Perd. Propone politicas de ingreso al mercado aerocomercial. Tiene las
funciones especificas siguientes:

a) Proponer la aprobacion, modificacién o derogacion de normas legales, respecto a la
operacion de aeronaves civiles, controlando su cumplimiento.

b) Formular y proponer las normas, directivas y procedimientos de acuerdo a las normas y
métodos recomendados por la OACI.

c) Formular y/o actualizar las normas de caracter técnico y/o administrativas para el
desarrollo de las actividades aeronauticas en el pais.

d) Recomendar la implementacién y observancia de las normas y procedimientos relativos a
la navegacion aérea adoptados por los organismos internacionales.

e) Participar y supervisar la elaboracion de la Publicacién de Informacién Aeronautica (AIP).

f) Evaluar el mercado comercial aeronautico y proponer medidas para el desarrollo de la
oferta y la demanda de los servicios aéreos.

g) Proponer politicas de ingreso al mercado aerocomercial.

h) Implantar y vigilar el cumplimiento del Plan Estratégico Nacional de Aeronautica Civil -
PENAC.

i) Proponer la aprobacion de los estudios necesarios para el desarrollo de la in